
        

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงพยาบาลศรีบรรพต   อำเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง  โทร. ๐-๗๔๖๘-๙๑๐๖ ต่อ ๑๑๗ 

ที ่  พท 0๐33.๓๐๑/๗/                      วันที่   1๕  เดือน  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕66 

เรื่อง   ขออนุมัตจิัดประชุมราชการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน      
        โรงพยาบาลศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง ปีงบประมาณ 2566  

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 

              ความเป็นมา 
                ด้วยกระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดให้ โรงพยาบาลชุมชนทุกแห่ง มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงาน และมีการกำหนดตัวชี้วัดให้ร้อยละ 90 ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ผ่านเกณฑ์ประเมินในการประเมินตนเองนั้น เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลศรีบรรพต จึงมีความจำเป็นต้องมีองค์ความรู้ ในการ
ดำเนินงาน เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย การ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการสร้างวัฒนธรรมสุจริตและต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียง  
ด้านทุจริต” ดังกล่าว         

               ระเบียบและข้อกฎหมาย 
 - ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 
 - คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 914/๒๕6๕ ลงวันที่ 2๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕6๕              
เรื่อง การมอบอำนาจในการอนุมัติ การจัดประชุม การฝึกอบรม การจัดงาน การประชุมระหว่างประเทศ และ
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ข้อ ๓ มอบอำนาจการอนุมัติโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม การแก้ ไข หรือเปลี่ยนแปลง
โครงการ หรือหลักสูตรการฝึกอบรม การอนุมัติให้จัดการฝึกอบรม การจัดงาน และการอนุมัติให้เข้าร่วมกิจการ
ดังกล่าว การอนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการจัดงาน และการพิจารณาเทียบตำแหน่ง เพ่ือเบิก
ค่าใช้จ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ พ.ศ.๒๕๔9 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ให้แก่นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด สำหรับการฝึกอบรมและการจัดงาน
ที่หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ตั้งอยู่ในจังหวัดนั้น ๆ เป็นผู้จัดกับหน่วยงานอื่น ข้อ ๓.1
  
               ข้อพิจารณา 
                เพ่ือให้การจัดประชุมราชการ  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลศรีบรรพต มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงขอ
อนุมัติจัดประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน  มีความรู้  ความเข้าใจ  
เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยทั้งการป้องกันมิให้  กระทำผิดวินัยการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน และการสร้างวัฒนธรรมสุจริตและต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต” 
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลศรีบรรพตและวิทยากร จำนวน ๖๐  คนโดยไม่ใช้
งบประมาณจากทางราชการกำหนดการประชุมในวันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖6 ณ ห้องประชุมมรกต อำเภอศรีบรรพต 
จงัหวัดพัทลุง                                               

 

              .../ข้อเสนอ 



 

-๒- 
               ข้อเสนอ 
               เห็นควรอนุมัติให้จัดทำและดำเนินงานจัดประชุมราชการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส               
ในการดำเนินงานของหน่วยงานโรงพยาบาลศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง ปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

               จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบได้ไปรดอนุมัติให้ดำเนินการต่อไป  

 
            

                                                                         (นางสุทิพย์  จินตาคม) 
                                         พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 
       - เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
       - เห็นควรอนุมัติให้จัดประชุมราชการ                                                                
         เพ่ือชี้แจงเจ้าหน้าที่ต่อไป 
                        
 
                         (นางฤดี  นกร่อน) 
            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
                  15 พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
 

                                                                 
                        
                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                                      
                                                                               (นายชุติมันต์  พงศ์ไตรภูมิ) 

   นายแพทย์ชำนาญการ  รักษาการในตำแหน่ง 
   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 

 
 
 
 
 
 



 
ตารางประกอบประชุมราชการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

โรงพยาบาลศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง ปีงบประมาณ 2566 
  

วัน เดือน ปี เวลา (น.) กิจกรรม เป้าหมายผู้เข้าประชุมราชการ 
๓  มิถุนายน 

2566 
๐๘.๓0 – ๐๙.00 ลงทะเบียน 1 เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล 

   ศรีบรรพตและวิทยากร  
   จำนวน ๖๐ คน 

09.00 – 09.30 นโยบายการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงาน 
ในสังกัดโรงพยาบาลศรีบรรพต 

09.30 – 10.30 การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จรยิธรรมและการักษาวินัยทั้งการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
โดย นางสุทิพย์  จินตาคม 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

10.30 – 10.45 รับประทานอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 

10.45 – 1๑.30 การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน    
การสร้างวัฒนธรรมสุจริตและ
ต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด 
“จิตพอเพียงด้านทุจริต” 
 โดย นายอภินันท์  ชูสุวรรณ         
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

1๑.30 – 1๒.00 สรุปผลการประชุม 
 
หมายเหตุ บริการ/ รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ในขณะประชุมราชการ เวลา 10.30 น. 
 
 
 
 
 
 
 


