
 
บันทึกขอความ 

 

สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต อำเภอศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง โทร ๐  ๗๔๖๘  9019 

ที ่ พท  ๐732/- วันที่   1 มีนาคม  ๒๕๖5 

เรื่อง  ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  

เรียน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 

     ดวย คณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบรางมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน  ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยเสนอและใหสวน
ราชการและหนวยงานของรัฐทุกแหงรายงานผลตามมาตรการดังกลาวไปยังศูนยประสานการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน(ศปคพ.) อยางเครงครัด กลุมงานบริหาร ฯ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต ไดจัดทำประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาลวงละเมิดทางเพศในการ
ทำงาน  รวมถึงแนวปฏิบัติเพ่ือปองกันแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ใหเปนไป
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ( ITA) ท่ีกระทรวง
สาธารณสุขกำหนด 
     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในประกาศ ฯ  และอนุญาตใหเผยแพรบนเว็บไซด
โรงพยาบาลศรีบรรพต ตอไป 

 
 

       
                                                                     (นายเดนดัง  จำเริญ) 
                                         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 
 
                                                                                     ทราบ/ อนุญาต 

                                       
                                                                                   (นายศรชัย  สมแกว) 
                  สาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 
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