
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีบรรพต อ.ศรีบรรพต จ.พัทลุง ๙๓๑๙๐ 

ที ่พท ๐๐๓๒.๓๐๑/๗/๓๐๐                  วันที่  14   มีนาคม   ๒๕๖๕ 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต  

     การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน  ในเรื่องการมีผลประโยชน์
ทับซ้อน  ถือว่าเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิด
ต่อกฎหมาย หรือจริยธรรม  ด้วยการใช้อำนาจซึ่งเกี่ยวข้องกับตำแหน่งหน้าที่ไปแทรกแซง เพ่ือป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน และเป็นไปตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุขในการกำหนดมาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต คือ การปลูกจิตสำนึก การป้องกัน การปราบปรามและการสร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการ
ป้องกันการทุจริต จึงมีการจัดทำกรอบแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในด้านการปฏิบัติงาน  การให้บริการ 
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

      โรงพยาบาลศรีบรรพต  ได้ดำเนินการกำกับติดตามการดำเนินการตามกรอบแนวทางการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน  ปรากฏว่า  ยังไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนใดๆ ที่เกี่ยวข้องในด้านการ
ปฏิบัติงาน  การให้บริการ และการจัดซื้อจัดจ้าง ตามกรอบแนวทาง ฯ  

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซด์ของโรงพยาบาลศรีบรรพต 

 
 
          (นางสาววิภาวรรณ  ขาวปี้) 
           เจ้าหน้าที่ 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 
        - เพ่ือโปรดทราบ 
        - เพ่ือพิจารณาอนุญาตให้นำข้อมูลเผยแพร่ 
 
 
     (นางอาภรณ์  ด้วงไข่)  
        เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
       หัวหน้าเจ้าหน้าที ่    

 อนุญาต 
       
 

          (นายชุติมันต์  พงศ์ไตรภูมิ) 
                     นายแพทย์ชำนาญการ  รักษาการในตำแหน่ง 

               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 


