
 

แบบฟอรมท่ี 3 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2565) 
 

ชื่อชมรม องคกรคุณธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต  หนวยงาน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต  
สถานท่ีต้ัง 79  หมูท่ี 9  ตำบลเขายา  อำเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง ๙๓๑9๐   
ชื่อผูประสานงาน นายเดนดัง  จำเริญ    โทรศัพท ๐๗๔ 689019  มือถือ 0862881869  
จำนวนกิจกรรมท่ีกำหนดตามแผนการดำเนินงาน ท้ังสิ้น ๕ กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ๕ กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม ๙,๙๐๐ บาท 

• จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน ๙,๙๐๐ บาท 

• จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน -  บาท 
รายละเอียด ดังนี้ 

 

กิจกรรม ผลสำเรจ็ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๔ ผลการดำเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

65) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖5) 
1. ๑.จัดกิจกรรมจิตอาสาพระ 
ราชทาน อำเภอศรีบรรพต 
จังหวัดพัทลุง 
(สอดแทรกความรูเกีย่ว 
กับการปองกันการทุจริตและ 
ผลประโยชนทับซอน 
 
 
 
 

 ๖  เดื อ น /
15 คน 

 - สสอ.ศรีบรรพต 3คร้ัง 3คร้ัง 3คร้ัง 3คร้ัง รวมบูรณาการกับที่วาการอำเภอ
ศรีบรรพต จัดกิจกรรมณ รพ.สต.
ทุกหนวย หมุนเวียนรพ.สต.ละ 1 
เดือน รวม 3 ไตรมาศ ออกพื้นที่
จิตอาสา จำนวน 9 คร้ัง 
 
 



2. กิจกรรม ยกยองเกียรติคนบุคลากรผู
มีคุณธรรมจริยธรรมดีเดนใหเปน
ตนแบบเพื่อเสริมสรางแรงจูงใจใหกับ
บุคคลในหนวยงาน และคัดเลือก
ขาราชการดีเดน   
 

- -   - -   ยังไมไดดำเนินการ 

3. กิจกรรมสรางองคกรที่มีคุณธรรม
และความโปรงใสอยางยั่งยืนตาม
แนวทาง ITA   
 

๑ คร้ัง    EB ๑ - EB๕  
ไดคะแนน
ระดับ ๕ 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ระดับ ๕ ปลูกสรางจิตสำนึกแกเจาหนาที่ทุก
เดือน ในวันประชุมประจำเดือน 
รวม 3 ไตรมาศ  จัดกิจกรรมได 9 
คร้ัง 

4.พัฒนาเครือขายตอตานการทุจริต 
สนับสนุนและรวมมือเครือขาย 
สาธารณสุขโปรงใสตอตานการ 
ทุจริต 

๓๓ คน เจาหนาที่
พึงพอใจใน

การ
ดำเนินการ

ตาม
นโยบาย 

  ๓๓ คน ๓๓ คน ๓๓ คน ๓๓ คน จัดกิจกรม พัฒนาเครือขายตอตาน
การทุจริต 
สนับสนุนและรวมมือเครือขาย 
สาธารณสุขโปรงใสตอตานการ 
ทุจริต แลว 2 คร้ัง(พฤศจิกายน64
และพฤษภาคม65) 

๕. การประกาศและเผยแพรเจตจำนง 
นโยบายตอตานการทุจริตของหนวย 

งานแกสาธารณชน 

  -  - - - - จัดกิจกรรมการประกาศและ
เผยแพรเจตจำนงนโยบายตอตาน
การทุจริตของหนวยงานแก
สาธารณชน 2 คร้ัง(พฤศจิกายน
64และพฤษภาคม65) 

6.กิจกรรมสรางความโปปรงใส 
๑.การสรางความโปรงใสในการจัด 

ซ้ือจัดจาง 
๒.การบริหารจัดการเร่ืองรองเรียน 

รองทุกข 
๓.พัฒนาความโปรงใสในการดำเนิน 

งานของหนวยงาน 

๔.พัฒนาและบังคับใชกฎหมาย 

๓๓ คน เจาหนาท่ี
พึงพอใจ
ในการ
ดำเนินกา
รตาม
นโยบาย 

  ๓๓ คน ๓๓ คน ๓๓ คน ๓๓ คน จัดกิจกรม สรางความโปรงใส 

2คร้ัง(พฤศจิกายน64และ
พฤษภาคม65) 

 

หมายเหตุ: ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหนวยงาน จำนวนชุมชน 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 

ปจจัยแหงความสำเร็จในการดำเนินงาน 
      ความรวมมือของทุกภาคสวน 



 
 
 

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดำเนินงาน 
      เน่ืองจากสถานการณโรคระบาดโควิด 19 ทำใหไมสามารถดำเนินกิจกรรมบางกิจกรรมได 

ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในปงบประมาณถัดไป 

      - 

 

 

 

 

                ลงช่ือ                                ผูรายงาน 
                 (นายเดนดัง  จำเริญ) 
           ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
                       เลขานุการชมรมจรยิธรรม 
                        หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
         วันท่ี   12  เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖5 
 

 
 
 
 
 
 
 


