
 

 

 

  

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 

เรื่อง  เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 
------------------------------------------------------- 

 การปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐเปนหนึ่งในนโยบายสำคัญและถือเปนวาระสำคัญ
เรงดวน ของประเทศ โดยกำหนดไวในแผนยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี ๒ 
(พ.ศ.๒๕๕๐- ๒๕๖๐) ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖1 – 
๒๕๖5 ) นำมาซ่ึงการ กำหนดเปนยุทธศาสตรในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒         
(พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) ยุทธศาสตรท่ี ๖ การบริการจัดการในภาครฐั การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ   
ธรรมาภิบาล 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกลาว จึงขอประกาศ
เจตนารมณวาจะ บริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต โปรงใส ประพฤติปฏิบัติและดำรงตนอยูดวยความมีเกียรติ
และศักด์ิศรีของความเปน ขาราชการ ใชดุลพินิจท่ีถูกตองในการแกไขปญหา พรอมรับผิดเม่ือเกิดความ
ผิดพลาด พรอมกับนอมนำศาสตรพระราชา มาประยุกตใชในการดำเนินงาน เพ่ือสรางความเชื่อม่ัน แกสังคมวา
การขับเคลื่อนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกงหรา จะเปนไปอยางมี คุณธรรมและธรรมาภิบาล โดยจะ
ดำเนินการดั้งนี้ 
 ๑. ดานความโปรงใส : ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเปนธรรม ซ่ือสัตย โปรงใสและตรวจสอบไดโดย
การ ใหเปดเผยขอมูล และการเขาถึงขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง ขอมูลการดำเนินภารกิจตางๆ ของหนวยงาน เปด
โอกาสใหผูมีสวน ไดสวนเสียมีสวนรวมและตรวจสอบได  
 ๒. ดานความพรอมรับผิด : ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ อยางครบถวนเครงครัด พรอมรับ
ผิดตอการ ตัดสินใจและการบริหารงาน  
 ๓. ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน : ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริตไม
ใช ตำแหนงหนาท่ีในการเอ้ือประโยชนหรือรับสินบน ยึดม่ันและปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรม และ
จริยธรรมรวมท้ัง จรรยาขาราชการสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
 ๔. ดานวัฒนธรรมในองคกร : สงเสริมใหมีคุณธรรม สรางทัศนคติท่ีดีและวัฒนธรรมสุจริตใน
องคกร และไมทนตอการทุจริต รวมถึงการดำเนินการเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน  
 ๕. ดานคุณธรรมการทำงาน : สงเสริมใหมีคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล การบริหารงาน 
งบประมาณ การมอบหมายงานและการบริหารสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงาน มุงเนนผลประโยชนสวนรวม 
และยึดหลัก ความคุมคาเพ่ือเกิดประโยชนสูงสุด 
 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
  ประกาศ ณ วันท่ี 1 พฤศจกิายน   พ.ศ.๒๕๖4 

             
                                                           (นายศรชัย  สมแกว) 
  สาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 



ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต และสงเสริมคุณธรรม  

“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 

 

ขาพเจา ......................(กลาวช่ือตนเอง)…………………………. 

ขอประกาศเจตนารมณวา จะยึดม่ันในสถาบันหลักอันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย จะเปน

คนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ ดวยความซ้ือสัตยสุจริตเปนหลักสำคัญม่ันคง ดำรงตน

อยูดวยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย กลายืดหยัดในส่ิงท่ีถูกตอง ปฏิบัติงานราชการอยาง

ถูกตองชอบธรรม ไมกระทำการโกงแผนดิน ไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ และไมใชตำแหนงหนาท่ีหา

ประโยชนบนความทุกขยากของประชาชนและปฏิบัติหนาท่ีเต็มความสามารถ ภายใตกลไกสำคัญท่ี

ขับเคล่ือนองคกรคุณธรรมตนแบบ คุณธรรม ๔ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 

จะปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มกำลังความสามารถ รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ

เจาหนาท่ีของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข   

และขาพเจาขอใหสัจจะวาจาวา  จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระ

ราชณิธาน รักษา ตอยอดและศาสตรของพระราชาผูทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ดวยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงขางสุจริตชน เพ่ือความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ของราชอาณาจักร

ไทยสืบไป 

 

                             ประกาศ ณ วันท่ี  1 พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖4 

                   

 

                                 

                                       (นายศรชัย  สมแกว) 

                                สาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประกาศเจตจำนงสุจริตผูบริหารสูงสุด 
ในวาระการประชุมเจาหนาท่ีสาธารณสุข 
ประจำเดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕65 
วันท่ี 12  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕65 

  ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบรรพต  
ลำดับ     ชื่อ – สกุล                 ตำแหนง 

1. นายศรชัย      สมแกว                             สาธารณสุขอำเภอ 
2. นายเดนดัง     จำเริญ                             นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นายเกศียร คงชวย              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นายบุญยา    แกวขุนทอง       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5. นางชนิดา       เรืองพุธ       เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
6. นางพัชรวิภา    สิทธิโชคชัย       ผอ.รพ.สต.ตะแพน 
7. นางหทัยทิพย   ณ พัทลุง                           รักษาการผอ.รพ.บานทาขาม            
8. นางรัตติยา     เดชเกิด                             นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
9. นางสาวสุรีภรณ   เพชรทองขาว        พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                              
10. นางสุพัตรา  ศรีสมโภชน                          พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     
11.  นางสาวปยะนชุ  ธนพฤษณานันท                พนักงานธุรการ 
12. นางสุดารัตน          หนูรอด             พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
13. นางสาวนิลยา         ขวัญมี        เจาพนักงานธุรการ                                                 

       13. นางขวัญฤทัย        ทองหนูนุย                   เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน     
   14. .น.ส.วรรณวิศา   ชวยสถิต                        แพทยแผนไทย   

         15. นายสาธร    อนมุณี       ผอ.รพ.สต.บานสวนโหนด               
         16. นายไชยวุฒิ  ชนะพล                              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                                  

       17. นางสาวสมหญิง     เทพสง       พนักงานธุรการ 
       18. .นางกชพร       ธานีรัตน                 พนักงานธุรการ 
       19. น.ส.จีระนันท   เจยีรวรรณ                       พนักงานธุรการ 
       20. นางอุไร  คงแสง                                   ผอ.รพ.สต.เขาปู 
       21. นางชลธิสา  พรหมมา                             พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
       22. นางวรรณพร         เก้ือวงษ      พนักงานธุรการ 

23. นายสุขวิทย  มานันตพงศ                  ผอ.รพ.สต.บานโหละเร็ด                      

 

 


	ในวาระการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุข
	ประจำเดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕65

