
  
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีบรรพต อ.ศรีบรรพต จ.พัทลุง ๙๓๑๙๐ 

ที ่พท ๐๐๓๓.๓๐๑/๗/๘๔๘               วันที่    ๔    ธันวาคม   ๒๕๖๖ 

เรื่อง ประกาศแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
เรียน  หัวหน้ากลุ่มงานต่าง ๆ สังกัดโรงพยาบาลศรีบรรพต 

  ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร
ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ และแบบแสดงความบริสุทธิ์
ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ นั้น 

  ในการนี้ โรงพยาบาลศรีบรรพต ของส่งประกาศแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้างในโรงพยาบาลศรีบรรพต 
จังหวัดพัทลุง ทั้งนี้ขอความร่วมมือหน่วยงานในสังกัดดำเนินการแจ้งเจ้าหน้าที่ในกลุ่มงานได้รับทราบต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

 

       (นายชุติมันต์  พงศ์ไตรภูมิ) 
          นายแพทย์ชำนาญการ  รักษาการในตำแหน่ง 

     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 

 

 


