
 
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีบรรพต อ.ศรีบรรพต จ.พัทลุง ๙๓๑๙๐ 

ที ่พท ๐๐๓๓.๓๐๑/๗/๑๘๗      วันที่    ๒๕    มีนาคม   ๒๕๖๗ 

เรื่อง ขอเผยแพร่รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและ 
       กรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ และมีการขออนุญาต 
       นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานประกาศเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์โรงพยาบาล 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต  

  ความเป็นมา 
หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณ ี

การเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗ รอบ 6 เดือน  ของหน่วยงานนั้น 

ข้อพิจารณา 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีบรรพต มีความประสงค์จะนำเผยแพร่รายงานผล
การส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน :  กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญ
หรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  ของหน่วยงาน เผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์หน่วยงาน และ
ปิดประกาศ โดยเปิดเผย เพ่ือให้รับทราบโดยทั่วกัน 

ข้อเสนอ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

       (นางสาววิภาวรรณ  ขาวปี้) 
             นักวิชาการพัสดุ 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 
        - เพ่ือโปรดทราบ 
        - เพ่ือพิจารณาอนุญาตให้นำข้อมูลเผยแพร่ 
 
 
     (นายอภินันท์  ชูสุวรรณ) 
          นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป    

 
 อนุญาต 

       
 

          (นายชุติมันต์  พงศ์ไตรภูมิ) 
                     นายแพทย์ชำนาญการ  รักษาการในตำแหน่ง 

               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีบรรพต 
 


